ACTA ACUERDO SALARIAL ( CCT 589/10)

En la Ciudad de Buenos Alres, a los 12 dias det mes de Abiil de 2022, siendo
fas 13:00 horas, se relnen por la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr ANGEL
. OSVALDO BACIGALUPO en su caracter de miembro paritario conjuntamente

| con ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA, y por el sector empleador la UNION
/ / ADMINISTRADORES DE INMUEBLES, representada por su presidente
/ / OSVALDO EMILIO ENRIQUE PRIMAVESI, la CAMARA ARGENTINA DE LA
PROPIEDAD HORIZONTAL representada por su presidente MIGUEL SUMMA
la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y

HORIZONTAL, representada por su miembro paritario la sra. PATRICIA
" FERNANDEZ, y mencionan. -
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* incremento salarial mediante el pago de una suma fija remuneratoria hasta el
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PRIMERO:

Estableoer un mcremento salarlal a calcular_spbre Ias remuneramones
eslablecidas para el mes de marzo de 2023, del: '

-20% ( veinte por clento) a calcular SO,!?!?,-Q,{,. salario basico para la cuarta
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proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo, con
1a remuneracion del mes de abril 2023, _
-6% ( sels por ciento) a calcular sobre el salario basico para la-cuarta categorfa
estable:nda én el art 6 del CCT 589!10 aplicandose en forma proporciocnal a fas
restantes categorias. establecidas.en el referide articulo, con la rernuneramén
dei mes de mayo 2023, -

; 6% ( seis por ciento) a calcular sobre eI salano bésioo para la cuarta categorfa
: / establecida en el art 6-del CCT 589!10 apllcandose en forma proporcional a las
restantes categorias establecidas en el referido articulo, con la remuneracion
del mes de julio 2023,

-6% ( seis por cienfo) a calcular sobre el salario basico para la cuarta categoria
* establecida en el art 6 del CCT 589/10, aplicéndose en forma proporcional a las
féstantes categorias establecidas en el referido articulo, con la remuneracion
del mes de Agosto 2023,

Considerando el articuio 19 bis homologado mediante Resolucién 2023-547-
APN-ST MT el empleador/a debera retener de la remuneracién del tx‘abajadorla _
las sumas de : LT e e .

$ 3.000 de las remuneraciones del trabajador!a -de jomada completa

$:1.500 de las.remuneraciones del trabajadotfa de las restantes categorias del
GECT de la actividad, ingresando Jas mismas:de conformidad a lo establecido.en
la.norma-precitada. ( ad A DBCCT B8O 5 cona an forme o nrmana o la
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SEGUNDO Las partes Mmanifiestan que el presente acuerdo, tlene vigencia
hasta el mes de agosto de 2023 incluswe '

L as partes asumen el compromiso de difundir los nuevos valores salariales.
Asimismo, dada la actual situacion econdmica que obsta a mantener un criterio
de previsibilidad en relacién a futuros incrementos, las partes asumen el

compromiso de reunirse en el mes de agosto de 2023 en el caso de ser
necesaria una revision de los salarios de ia actividad.
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TERCERQO: Las paries contratantes ratifican la plena vigencia y operatividad de
las disposiciones contenidas en los articulos 2058 inc. C) y 2087 inc flyg) dei
CCCN.
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No habiendo més asuntos que tratar y siendo las 15:20 horas finaliza Ia

reunién, suscnblendose en prileba de conformidad 4 e]emplares de un mismo
te f?a uns Ioefecto
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